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ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE - IVREA II-IWVREA, All’Albo
Prot. 0003912 del 09/07/2026 Agli Atti
VII-6 (Uscita) Ad Amministrazione trasparente

Al sito web

GRADUATORIA PROVVISORIA/DEFINITIVA awiso prot.n. 0002936/2026 procedura di selezione
interna/esterna volta all’individuazione ed al conferimento di incarichi individuali per le figure di “Esperto/Tutor/figura
aggiuntiva” Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 —
Fondo sociale europeo plus (FSE+) — Priorita 1 — Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo specifico
ESO4.6 — sotto-azione ESO4.6.A.4.A- Interventi di cui ai decreti del Ministro dell’istruzione e del
merito dell’ 11 aprile 2024, n. 72 e del 22 maggio 2025, n. 96 — Avviso Pubblico prot. n. 81652-2 del
23/05/2025 — “Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, linclusione e la
socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni” (c.d. Piano Estate), seconda “finestra”
temporale (nota prot. n. 84533 del 27maggio 2025).

TITOLO: RIPARTIAMO CON SLANCIO
CUP: E54D25006320007
PROGETTO: ESO4.6.A4.A-FSEPN-PI-2025-491

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mmu.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;
VISTA lacircolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.l. 129/2018, I’istituzione scolastica pud stipulare contratti di
prestazione d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire
I’arricchimento dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di

sperimentazione;

VISTA lacircolare n°® 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti
fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A;

VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n.48 del 10/02/2026 di approvazione del Programma Annuale
Esercizio finanziario 2026;

VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 28/01/2024, il Contratto Collettivo
Nazionale (CCNL) dell’ Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018 e il contratto scuola
2019-2021 del 18 gennaio 2024;
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VISTA la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’universita e dellaricerca n. 34815, del 2 agosto
2017, relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti
di natura fiscale, previdenziale e assistenziale;
VISTO I’articolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non

possono conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non
siano espressamente previsti o disciplinati dalegge o altre fonti normative, o che non

siano espressamente autorizzati;

RILEVATA la necessita di individuare le figure prof.li di Esperto/Tutor/Figura aggiuntiva per la

realizzazione del progetto;

RITENUTO per quanto sopra di poter procedere con 1’ individuazione di professionalitd INTERNE ed

ESTERNE all’Istituto per la realizzazione del progetto suddetto;

VISTO I’avviso interno/esterno pubblicato sul sito Istituzionale sez. Albo Online/Amm.ne Trasparente

prot. n° 0002936/2026 del 28//05/2026;

VISTO il decreto del Dirigente Scolastico con il quale lo stesso esprime la volonta di voler valutare

personalmente ed in autonomia le Istanze presentate prot.n.0003910/2026 del 09/07/2026;

VISTO il Verbale di valutazione redatto dal Dirigente Scolastico prot.n.0003911/2026 del 09/07/2026

con il quale sono state esaminate le Istanze dei candidati ;

DECRETA

e la pubblicazione, in data odierna, della seguente Graduatoria provvisoria/definitiva:

Graduatoria
Candidato Punteggio Posizione
OPASICH Elisabetta 54 1
DE NIGRO Cinzia 40 2
SPERONE Tania Evita 29 3
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CRIVELLARO Francesca 24 4
RE Lontana 22 5
FERRARO Alessandra 18 6
VECCHINI Alice 17 7
PIOVAN Francesca 12 8
PROLA Dominique 10 9
LUCIANI Lilia 5 10
SCARIMBOLO Cristina 4 11
RENATIELLI llaria 0 12

e che in mancanza di reclami entro cinque giorni dalla data di pubblicazione, la presente
graduatoria diverra automaticamente definitiva;

e di pubblicare il presente provvedimento sull’albo online dell’Istituzione scolastica,
nonché nella sezione Amministrazione Trasparente del sito istituzionale, ai sensi della
normativa sulla trasparenza;

Il Dirigente Scolastico

Dott.ssa Irene Caterina PALADINO
Firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i
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