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All’Albo 

Agli Atti 

Ad Amministrazione trasparente 

Al sito web 

 

VERBALE CONCLUSIVO DI VALUTAZIONE DEL DIRIGENTE SCOLASTICO PER 

MANIFESTAZIONE DI INTERESSE prot.n. 0003465/2026 del 08/06/2026 per FIGURE 

PROFESSIONALI DA RECLUTARE NEL RUOLO DI “ESPERTI/TUTOR E DOCENTI DI 

SOSTEGNO” PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGETTO INERENTE I Fondi Strutturali Europei – 

Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Priorità 01 – Scuola e competenze – Fondo 

Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.6, Azione ESO4.6.A1 – Sotto azione 

ESO4.6.A1.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 176 del 9 settembre 

2025, Avviso prot. n. 55669 del 10/03/2026 – Agenda Nord – Anno scolastico 2025-2026 e 2026-2027. 

 

Titolo progetto: Restate con noi tutto l'anno 

Progetto: ESO4.6.A1.B-FSEPN-PI-2026-262 

CUP: E74D26000610007 

 

   IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di 

procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai documenti 

amministrativi”; 

VISTA la legge 15 marzo 1997, n. 59, recante “Norme in materia di autonomia delle 

istituzioni scolastiche”; 

VISTA la legge 10 marzo 2000, n. 62, recante “Norme per la parità scolastica e 

disposizioni sul diritto allo studio e all’istruzione”; 

VISTO il decreto legislativo 7 marzo 2005, n.82,recante “Codice dell’amministrazione   

                            digitale”; 

VISTO il decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33, recante “Riordino della disciplina 

riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicità, trasparenza e 

diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni”; 





 

_______________________________________________________________________________ 

 

VISTA la legge 13 luglio 2015, n. 107, recante “Riforma del sistema nazionale di 

istruzione e formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative 

vigenti”; 

VISTO il regolamento (UE) n. 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 

24 giugno 2021 che istituisce il Fondo sociale europeo Plus (FSE+); 

VISTA la decisione di esecuzione della Commissione europea C (2022) 9045 del 1° 

dicembre 2022, concernente l’approvazione del Programma nazionale 2021-

2027 “Scuola e competenze”, a titolarità del Ministero dell’istruzione e del 

merito; 

VISTI              il Programma nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027, Priorità 1 – Scuola e 

competenze (FSE+), Obiettivo specifico ESO4.6  

VISTO           l’avviso pubblico del M.I.M. prot. n.55669 del 10/03/2026 – Fondi Strutturali    

Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Priorità 

01 – Scuola e competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo 

Specifico ESO4.6, Azione ESO4.6.A1 – Sotto azione ESO4.6.A1.B, – Agenda 

Nord – Anno scolastico 2025-2026 e 2026-2027. 

VISTE              le delibere del Collegio dei docenti n.45 del 10.03.2026 e del Consiglio di 

istituto n.50 del 25.03.2026, con le quali si dichiara la disponibilità ad aderire 

al progetto suddetto; 

VISTA             la candidatura n.23701 del 02.04.2026 con la quale l’istituto Comprensivo “Ivrea 

II” ha richiesto il finanziamento del progetto ESO4.6.A1.B-FSEPN-PI-2026-

262 titolo” Restate con noi tutto l'anno”. 

VISTA la nota autorizzativa del M.I.M. - Unità di missione del Piano nazionale di 

ripresa e resilienza - prot.n. AOOGABMI - 0101976 del 04/05/2026 di 

approvazione degli interventi del PN Coesione Italia 2021-2027 Scuola e 

Competenze - Fondo sociale europeo plus (FSE+) con la quale l’istituto I.C. 

Ivrea II risulta destinatario del finanziamento pari ad  € 119.610,00; 

VISTI i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del 

suddetto progetto; 

VISTO le Disposizioni, la Normativa e le Istruzioni per l’attuazione del progetto 

cofinanziato dal PN “Scuola e Competenze” 2021-2027 presenti nell’apposita 

sezione PN - Fondi Strutturali Europei Plus del portale Istruzione del sito del 

MIM; 

VISTO il PTOF triennio 2025-2028 approvato con delibera del Collegio dei Docenti 

(N. 42 del 07/01/2026) e del Consiglio di Istituto (N. 44 del 07/01/2026); 
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VISTO il Programma Annuale E.F. 2026 approvato dal Consiglio di Istituto con 

delibera n. 48 del 10/02/2026; 

VISTO il Decreto di assunzione in bilancio (prot.n.2621 del 14/05/2026) relativo al 

progetto in oggetto; 

 VISTA        la necessità di individuare docenti interni/esterni nel profilo di Esperti/ tutor e   

                             docenti di sostegno per la corretta esecuzione del progetto in  parola; 

 VISTO                l’esito  dell’avviso  pubblico  di  selezione  per personale  interno/esterno  prot.    

                          n.0002938 del 28/05/2026; 

 PRESO ATTO      che non risultano pervenute istanze per il profilo di ESPERTO in merito ai    

                                 moduli “ENGLISH SUMMER LAB”; 

 CONSIDERATO che l’Istituto ha pubblicato la manifestazione di interesse prot.n.3465/2026   

                          del 08/06/2026 finalizzata all’individuazione delle figure ancora mancanti e   

                          necessarie per la realizzazione del progetto; 

   VISTE                le  istanze di  partecipazione  pervenute e di seguito riportate : 

 

 
 

CANDIDATURE manifestazione di interesse prot.n.0003465/2026 
 

Nome  
 

Ruolo per cui 
presenta istanza  

 
Qualifica 

 

 
Istanza Prot.n. 

 
ALTEREGO S.R.L. 

 
Esperto 

 
Ente di 

formazione 

 
               3495/2026 

 
METODO D’ACCORDO S.N.C. 

 
Esperto 

 
Ente di 

formazione 

                
               3553/2026 

 

 

VISTO                 il decreto  di  valutazione  in autonomia  da   parte del   Dirigente scolastico     

                             prot.n.0003558/2026 del 13/06/2026;  

 

ESAMINATA      la conformità e regolarità delle manifestazioni di interesse pervenute; 

 

PRESO ATTO   della successiva rinuncia alla candidatura da parte dell’ente di formazione 

METODO D’ACCORDO S.N.C. assunta al prot.n.00003563/2062 del 

15/06/2026; 

 
VALUTATA   dunque  l’unica  istanza pervenuta nei termini stabiliti dalla manifestazione di 

interesse, in conformità con  i criteri  indicati  nella stessa  prot.n. 

0003465/2026 del 08/06/2026;  

 

VISTI               i CV allegati all’istanza di partecipazione da parte dell’ente ALTEREGO S.R.L.; 
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DATO ATTO    che le competenze e professionalità  dei candidati risultano essere rispondenti 

alle esigenze specifiche richieste dal progetto e dall’avviso;  

 

 

 

Tutto ciò premesso, 

 

 

DECRETA 

 

 

di procedere a redigere la seguente graduatoria; 
 
 

Graduatoria manifestazione di interesse prot.n.0003465/2026  

Candidato 
Punteggio 

(ente + formatori) 
Posizione 

ALTEREGO S.R.L. 145 1 

 

 

 

 

 

 

 

 

Il Dirigente Scolastico 

Dott.ssa Irene Caterina PALADINO 
Firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i 
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