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___________________________________________________________________________________ 
 

All’Albo 

Agli Atti 

Ad Amministrazione trasparente 

Al sito web 

 

GRADUATORIA DEFINITIVA per manifestazione di interesse prot.n.0003465/2026  volta all’individuazione ed 

al conferimento di incarichi individuali per le figure di “Esperto/Tutor/docente di sostegno” per la realizzazione del 

progetto inerente i: Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – 

Priorità 01 – Scuola e competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.6, Azione 

ESO4.6.A1 – Sotto azione ESO4.6.A1.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 

176 del 9 settembre 2025, Avviso prot. n. 55669 del 10/03/2026 – Agenda Nord – Anno scolastico 2025-2026 e 

2026-2027. 
 

Titolo progetto: Restate con noi tutto l'anno 

Progetto: ESO4.6.A1.B-FSEPN-PI-2026-262 

CUP: E74D26000610007 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

 

VISTO    il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle      

                dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 

 

VISTO    il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 

 

VISTA    la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; 

 

VISTO   che   ai   sensi   dell’art.  45   del  D.I. 129/2018,  l’istituzione   scolastica   può  stipulare   contratti   di                       

                prestazione   d’opera   con  esperti   per  particolari  attività  ed  insegnamenti,  al  fine  di  garantire   

                l’arricchimento  dell’offerta  formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di        

              sperimentazione; 

 

VISTA    la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti  

                fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.; 

 

VISTA    la Delibera del Consiglio d’Istituto n.48 del 10/02/2026 di approvazione del Programma Annuale    

               Esercizio finanziario 2026; 

 

VISTI    il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 28/01/2024, il Contratto Collettivo   

               Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018 e il contratto scuola   

              2019-2021 del 18 gennaio 2024;  
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VISTA             la Circolare  del Ministero  dell’istruzione, dell’università  e  della ricerca n. 34815, del  2 agosto 

2017, relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti 

di natura fiscale, previdenziale e assistenziale; 

 

VISTO             l’articolo  53 del Dlgs. 165/2001 che  al  comma 2  declina: “Le  pubbliche amministrazioni non   

                         possono conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non      

                       siano  espressamente previsti  o  disciplinati  da legge  o  altre  fonti  normative, o che non   

                       siano espressamente autorizzati; 

 

RILEVATA    la  necessità  di  individuare  le  figure  prof.li  di  Esperto/Tutor/docenti di sostegno  per la  

                       realizzazione del progetto; 

 

VISTO          l’esito  dell’avviso  pubblico  di  selezione  per personale  interno/esterno  prot.n.0002938                                  

                      del 28/05/2026; 

 

PRESO ATTO   che  non risultano  pervenute  istanze per  il profilo di ESPERTO in merito ai moduli   

                     “ENGLISH SUMMER LAB”; 
 

CONSIDERATO che  l’Istituto  ha  pubblicato  la  manifestazione  di  interesse  prot.n.3465/2026 del                   

                       08/06/2026 finalizzata all’individuazione delle figure ancora mancanti e necessarie per   

                       la realizzazione del progetto; 
 
 VISTA             l’unica  manifestazione di interesse presentata e confermata; 

 

 VISTO           il decreto di valutazione in autonomia  da parte del Dirigente scolastico prot.n.0003558/2026 del   

                        13/06/2026;  

 VISTO            il verbale di valutazione redatto dal Dirigente scolastico prot.n.0003576/2026 del 15/06/2026       

                         con il quale è stata esaminata l’unica manifestazione di interesse pervenuta; 

 

 

                              DECRETA 

 
 

 la pubblicazione, in data odierna, della seguente Graduatoria da ritenersi definitiva per assenza di 

altri candidati: 

 

Graduatoria manifestazione di interesse prot.n.0003465/2026  

Candidato 
Punteggio 

(ente + formatori) Posizione 

ALTEREGO S.R.L. 145 1 
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 di pubblicare il presente provvedimento sull’albo online dell’Istituzione scolastica, 

nonché nella sezione Amministrazione Trasparente del sito istituzionale, ai sensi della 

normativa sulla trasparenza; 
 

                                                          

 

 

 

 

Il Dirigente Scolastico 

Dott.ssa Irene Caterina PALADINO 
Firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i 
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