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Prot. 0000995 del 26/02/2026 Agli Atti
VII-6 (Uscita) Al Sito Web
All’Albo

OGGETTO: avviso interno per la selezione e reclutamento di n.5 (cinque) unita di personale ATA
(collaboratori scolastici) a valere sul progetto “Agenda nord” Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale
“Scuola e competenze” 2021-2027. Priorita 01 — Scuola e Competenze (FSE+) — Fondo Sociale Europeo Plus — Obiettivo
Specifico ESO4.6 — Azione A1 — Sotto azione ESO4.6. A1.B e Sotto azione ESO4.6. A1.C. - Azione A2 — Sotto azione ESO4.6.
A2.B e Sotto azione ESO4.6. A2.C — Awviso Prot. 0136777 del 09/10/2024, interventi integrati di riduzione dell’abbandono
scolastico e per il potenziamento delle competenze nelle istituzioni scolastiche delle regioni del Centro-Nord, nell’ambito
del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione del regolamento (UE) 2021/1060 e del
Programma operativo complementare “Per la Scuola” 2014-2020

CODICE PROGETTO: ESO4.6.A1.B-FSEPN-PI-2024-198
TITOLO PROGETTO: Agenda Eporedia
CUP: E74C24000230001

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante
“Regolamento concernente I'organizzazione del Ministero dell’Istruzione”;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.l. 129/2018, [l'istituzione scolastica puo stipulare contratti di
prestazione d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire I'arricchimento
dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione;

VISTO la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti
fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.;

VISTO l'articolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non possono
conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano espressamente
previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano espressamente autorizzati;

VISTA la Circolare 05/12/03, n. 41 del Ministero del Lavoro e delle politiche sociali;

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, recante «lstruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13
luglio 2015, n. 107»;





ﬁ%ﬁﬂ%"_‘g ’ - Cofinanziato f} I M'M
dall'Unione europea 33,@, ?7;75‘52?.35 Iistruzione

VISTO l'art. 17 commi 1 e 2 del Dlgs n. 36/2023 secondo il quale “Prima dell’avvio delle procedure di
affidamento dei contratti pubblici le stazioni appaltanti e gli enti concedenti, con apposito atto, adottano
decisione di contrarre individuando gli elementi essenziali del contratto e i criteri di selezione degli
operatori economici e delle offerte. In caso di affidamento diretto, I'atto di cui al comma 1 individua
I'oggetto, I'importo e il contraente, unitamente alle ragioni della sua scelta, ai requisiti di carattere generale
e, se necessari, a quelli inerenti alla capacita economico-finanziaria e tecnico-professionale.”;

VISTO L'Awviso pubblico Prot.n.136777, 09/10/2024, FSE+, Agenda Nord, emanato nell’ambito dell’Obiettivo
ESO4.6 del Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027;

VISTO I’art. 125, comma 4, lettera b), del citato Regolamento (UE) n. 1303/2013 che prevede |'utilizzazione
di una codificazione contabile di tutte le iniziative cofinanziate con i Fondi Strutturali;

VISTI i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto progetto;
VISTE le indicazioni del M.I.M. per la realizzazione degli interventi;

VISTA la nota M.I.M. Prot.n. AOOGABMI n.181969 del 13/12/2024 relativa all’autorizzazione del Progetto
avviso pubblico Prot.n. 136777, 09/10/2024, FSE+, Agenda Nord, emanato nell’ambito dell’Obiettivo ESO4.6
del Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 con la quale si assegna a codesto Istituto il
finanziamento di € 64.422,00;

VISTA la lettera di autorizzazione Prot.n. AOOGABMI n.181969 del 13/12/2024, che ha per oggetto il progetto
“Agenda Eporedia” presentato dalla scuola TOICSABOON con codice CUP E74C24000230001 in risposta
all’Awviso Prot.n. 136777 09/10/2024, FSE+, Agenda Nord, emanato nell’ambito dell’ObiettivoESO4.6 del
Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021- 2027;

VISTE le indicazioni del MIUR per la realizzazione degli interventi;

VISTO I'art. 10 del D.I. 129/2018;

VISTO il Programma Annuale 2026;

VISTA la Delibera del Consiglio di Istituto prot.n. 3696 del 03/07/2024 e la Delibera del Collegio docenti prot.n.
4157 del 28/06/2024;

VISTO il Decreto di assunzione in bilancio prot.n.129 del 13/01/2025;

VISTA la nomina del Responsabile Unico del Procedimento (R.U.P.);

VISTA la necessita di individuare n.5(cinque) unita di personale ATA (collaboratori scolastici), per la corretta
esecuzione del progetto in oggetto:

EMANA

I"avviso INTERNO per la selezione e reclutamento di n.5(cinque) unita di personale ATA (collaboratori
scolastici) a valere sul progetto “AGENDA NORD” Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola
e competenze” 2021-2027. Priorita 01 — Scuola e competenze (FSE+) — Fondo Sociale Europeo Plus —
Obiettivi Specifici ESO4.6. — Azioni ESO4.6.A1, ESO4.6.A2 — Sotto azioni ESO4.6.A1.B, ESO4.6.A1.C,
ESO4.6.A2.B, ESO4.6.A2.C, interventi di cui al decreto n.102 dell’11/04/2024 del Ministro dell’istruzione e
del merito, avviso Prot.n.136777, 09/10/2024, FSE+, Agenda Nord, per i seguenti moduli:
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Modulo Profilo Plesso
69384 impariamo a studiare con le n.1 Collaboratore scolastico Sc. Prim. C. Nigra
parole
69403 impariamo a studiare con le n.1 Collaboratore scolastico Sc. Prim. G. Rodari
parole
69434 impariamo a studiare con i n.1 Collaboratore scolastico Sc. Prim. Don Milani
numeri
69462 impariamo a studiare con i n.1 Collaboratore scolastico Sc. Prim. A. Olivetti
numeri
69479 impariamo a studiare n.1 Collaboratore scolastico Sc. Prim. Guelpa
sperimentando
Art. 1

Il presente avviso interno ha lo scopo di selezionare n.5(cinque) unita di personale ATA (collaboratori
scolastici) a valere sul progetto “AGENDA NORD” Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola
e competenze” 2021-2027. Priorita 01 — Scuola e competenze (FSE+) — Fondo Sociale Europeo Plus —
Obiettivi Specifici ESO4.6. — Azioni ESO4.6.A1, ESO4.6.A2 — Sotto azioni ESO4.6.A1.B, ES04.6.A1.C,
ESO4.6.A2.B, ESO4.6.A2.C, interventi di cui al decreto n.102 dell’11/04/2024 del Ministro dell’istruzione e
del merito, avviso Prot.n.136777, 09/10/2024, FSE+, Agenda Nord, per un totale massimo di n.30 ore (n.2
ore per n.15 incontri) per ognuno dei 5 plessi di scuola primaria interessati dal progetto, da svolgere
tassativamente fuori dal proprio orario di servizio.

Art. 2

Requisiti

Alla procedura selettiva di cui al presente avviso interno possono partecipare quanti, alla data di scadenza
del termine utile di presentazione della domanda, siano in possesso dei seguenti requisiti:

a) cittadinanza italiana, straniera o di uno degli Stati membri dell'Unione;

c) requisiti di ammissibilita indicati come tali nella descrizione del profilo professionale, ivi compresa
I’esperienza professionale;

d) insussistenza di condanne penali, passate in giudicato, per reati che comportano l'interdizione dai
pubblici uffici e insussistenza di procedimenti penali in corso di cui si & a conoscenza, fermo restando
I’obbligo di indicarli in caso contrario;

e) godimento dei diritti politici e civili in Italia e/o nello Stato europeo di appartenenza;

f) possesso delle qualita morali e di condotta previste dall’articolo 35, comma 6, del decreto legislativo 30
marzo 2001, n. 165;

g) insussistenza di situazioni di conflitto di interesse con I'lstituzione Scolastica.
Tali requisiti si devono evincere dal curriculum vitae pena esclusione.

Il possesso dei predetti requisiti generali e di accesso dovranno essere certificati mediante
autodichiarazione resa ai sensi del D.P.R. n. 445/2000 e successive modifiche, con riserva da parte
dell’amministrazione di effettuare controlli, anche a campione, sulla veridicita delle dichiarazioni rese.
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Art.3

Il presente avviso e destinato alla selezione delle seguenti figure professionali:
COLLABORATORE SCOLASTICO con i seguenti compiti:

a) Garantire 'allestimento del plesso e delle aule interessate dalle attivita;
b) Pulizia e riordino dei locali;

Articolo. 4
- Criteri di valutazione

Per la selezione degli aspiranti, fermo restando i requisiti di accesso di cui all’art. 2, si procedera alla
valutazione del Curriculum Vitae e all’attribuzione di punteggi relativi agli elementi di valutazione in base
alla seguente GRIGLIA DI VALUTAZIONE:

CRITERI DI SELEZIONE CRITERI di VALUTAZIONE VALUTAZIONE PUNTEGGIO
Diploma dilaurea
punti 5;
Titolo di studio
Diploma sc. sec. di Il
o . grado punti 3;
Titoli di studio Max 15 punti
2 punti per ogni
certificazione
Certificazioni informatica
informatiche presentata (ECDL,
Cisco, ecc.)
n.2 punti per ciascun
Esperienza professionale incarico riguardante
maturata in settori attinenti progettifinanziati con
Esperienza professionale all’ambito professionale del fondi europei (PON, Max punti 10
presente avviso POR, PNRR
ecc.)
e . Anni di servizio nel ruolo di Punti 1 per ognianno
Anzianita di servizio Collaboratore scolastico di servizio Max punti 10
TOTALE max PUNTI: 35

Art.5
Modalita di presentazione della domanda di partecipazione

Gli aspiranti dovranno far pervenire domanda di partecipazione al Dirigente Scolastico dell’Istituto entro e
non oltre le ore 09:00 del 03/03/2026 nelle seguenti modalita, alternative fra loro:

- consegna a mano della documentazione in formato cartaceo, presso gli uffici di segreteria in viale della
Liberazione,14 — 10015 Ivrea (TO ), per la documentazione consegnata in formato cartaceo fara fede la
data e I'orario di accettazione (protocollo) della Scuola;
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- via posta elettronica, all’indirizzo toic8ab00n@istruzione.it , il candidato dovra allegare alla e-mail la
scansione, in formato PDF, della documentazione necessaria. Per la documentazione inviata tramite e-mail,
fara fede la data e |'orario di ricezione all’indirizzo indicato e il candidato si assume la responsabilita di
eventuali problemi di ricezione.

La e-mail di candidatura avra come oggetto: COLLABORATORE SCOLASTICO a valere sul progetto AGENDA
NORD.

L’istanza di partecipazione dovra essere corredata da:

e All. A Istanza di partecipazione

e All. B Scheda di valutazione

e curriculum formativo

o fotocopia del documento di identita in corso di validita

Saranno escluse le richieste pervenute con altri mezzi o oltre la data fissata. L'istanza dovra contenere
I'autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi della normativa vigente. Le dichiarazioni rese,
nella domanda e nel curriculum vitae, avranno valore sostitutivo di certificazione ai sensi del Decreto del
Presidente della Repubblica 28/12/2000, n. 445. Ai fini dell’attribuzione dell’incarico, il Dirigente Scolastico
si riserva di chiedere la documentazione a sostegno di quanto dichiarato. L’aspirante dovra assicurare la
propria disponibilita per I'intera durata del progetto.

Articolo 6 — Valutazione comparativa e pubblicazione della graduatoria

La disamina delle candidature pervenute nei termini avverra ad opera della Dirigente scolastica sulla base
dei criteri di valutazione e dei punteggi specificati nella tabella di valutazione. La graduatoria sara
pubblicata sul sito della scuola.

Articolo 7 - Attribuzione incarico — durata

L'attribuzione dell’incarico al personale interno avverra tramite provvedimento ad personam secondo la
normativa vigente. L’incarico/contratto sara stipulato anche in presenza di un solo curriculum rispondente
alle esigenze progettuali. La prestazione deve essere svolta personalmente dal soggetto individuato. Questa
Istituzione Scolastica potra recedere anticipatamente dal rapporto, senza preavviso, qualora il collaboratore
non presti la propria attivita conformemente agli indirizzi impartiti e/o non svolga la prestazione nelle
modalita pattuite, liquidando il collaboratore stesso in relazione allo stato di avanzamento della
prestazione. La durata dell’incarico decorre dall’atto di individuazione, in funzione delle esigenze operative
della Istituzione scolastica e, comunque fino al termine della realizzazione del progetto, per un totale
massimo di n.30 ore (2h per 15 incontri) per ognuno dei 5 plessi di scuola primaria interessati dal
progetto, da svolgere tassativamente fuori dal proprio orario di servizio..

Articolo 8 — Rinuncia e surroga

In caso di rinuncia alla nomina, da presentarsi entro due giorni dalla comunicazione di avvenuta selezione,
si procedera alla surroga utilizzando attingendo dalla graduatoria.

Articolo 9 — Compenso

Per lo svolgimento dell’incarico e previsto un compenso orario pari ad € 18,25 ora onnicomprensivo lordo
stato. || compenso degli incarichi e stabilito per un massimo di n.30 ore per Collaboratore scolastico. La
misura complessiva del compenso sara commisurata all’attivita effettivamente svolta e dichiarata nel foglio
firme “timesheet”.
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Articolo 10 - Pubblicazione del bando e impugnazioni

Il presente bando & pubblicato sul sito internet dell’Istituto nella sezione PN2127, e Albo online. Avverso il
presente bando e gli atti connessi e/o consequenziali, @ ammesso ricorso giurisdizionale innanzi al Tribunale
Amministrativo Regionale entro il termine di 60 giorni dalla pubblicazione, secondo quanto previsto dagli
artt. 29 e 41 del Decreto legislativo 2 luglio 2010, n. 104. E' ammesso inoltre ricorso amministrativo
ordinario avverso gli atti sopra indicati, all'organo che ha emanato il provvedimento, entro 30 giorni dalla
pubblicazione e/o notifica dei medesimi ai sensi degli artt.1 e ss. del D.P.R. n. 1199 del 1971.

Articolo 11 — Controlli

L'Istituto si riserva di effettuare i controlli ex art. 71 Dpr 445/00, sulla veridicita delle dichiarazioni
sostitutive di cui agli articoli 46 e 47 rese nella proposizione della candidatura anche con richiesta
all'interessato della relativa documentazione comprovante quanto dichiarato.

Articolo 12 - Trattamento dei dati personali

Con riferimento al trattamento di dati personali, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del
Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196, si forniscono le
seguenti informazioni:

Titolare del trattamento dei dati
Titolare del trattamento dei dati & la DS, Irene Caterina Paladino dell’Istituto Comprensivo “lvrea 2 ”, con sede in Viale
della Liberazione, 14 — 10015 Ivrea (To )alla quale ci si potra rivolgere per esercitare i diritti degli interessati.

Responsabile della protezione dei dati
Il Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) dell’'Istituto Comprensivo “Ivrea2 ”, & identificato nel Dott. Federico Croso,
contattabile al numero telefonico: 0163 035022 o all’indirizzo mail: dpo@gdprscuola.it .

Base giuridica del trattamento
Esecuzione di un compito diinteresse pubblico connesso all’esercizio di pubblici poteri di cui e investito il titolare del
trattamento, ai sensi dell’art. 6, lett. e), del Regolamento (UE) 2016/679 e dall’art. 2-ter del d.Igs. n. 196/2003.

Tipi di dati trattati e finalita del trattamento

| dati personali (a titolo esemplificativo, nome, cognome, data di nascita, codice fiscale), forniti dai Partecipanti al
presente avviso, 0 comunque acquisiti a tal fine, sono raccolti e conservati per le finalita connesse all'avviso stesso e ai
soli fini dell’espletamento di tutte le fasi della procedura per la selezione di incarichi individuali.

Obbligo di conferimento dei dati
Il conferimento di tali dati € obbligatorio, pena I'impossibilita di dare corso alla domanda di partecipazione.

Modalita del trattamento

Il trattamento dei dati personali & realizzato, con modalita prevalentemente informatiche e telematiche, mediante
operazioni di raccolta, registrazione, organizzazione, conservazione, consultazione, estrazione, utilizzo, comunicazione,
diffusione (ove prevista) nonché cancellazione e distruzione dei dati.

Destinatari del trattamento
Il trattamento dei dati & svolto dai soggetti autorizzati di questo Istituto scolastico, che agisce sulla base di specifiche
istruzioni fornite in ordine a finalita e modalita del trattamento medesimo.
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Conservazione dei Dati
| dati saranno conservati per il periodo di tempo necessario per il conseguimento delle finalita per le quali sono raccolti o
successivamente trattati conformemente a quanto previsto dagli obblighi di legge.

Diritti degli interessati

Gli interessati hanno il diritto di ottenere dall’Istituzione scolastica, nei casi previsti, I'accesso ai propri dati personali, la
rettifica, la portabilita o la cancellazione degli stessi, la limitazione del trattamento che li riguarda o di opporsi al
trattamento (artt. 15 e ss. del Regolamento (UE) 2016/679), presentando istanza all’Istituzione scolastica, Titolare del
trattamento, agli indirizzi sopra indicati.

Diritto di reclamo

Gli interessati che ritengono che il trattamento dei dati personali a loro riferiti avvenga in violazione di quanto previsto dal
Regolamento (UE) 2016/679 hanno il diritto di proporre reclamo al Garante per la protezione dei dati personali, come
previsto dall’art. 77 del Regolamento stesso, o di adire le vie legali nelle opportune sedi giudiziarie, ai sensi dell'art. 79 del
Regolamento medesimo.

Trasferimento dei dati personali in Paesi terzi
| dati personali non saranno trasferiti verso paesi terzi o organizzazioni internazionali.

Processo decisionale automatizzato
Il titolare non adotta alcun processo decisionale automatizzato compresa la profilazione di cui all’art. 22, paragrafi 1 e 4 del
Regolamento (UE) 2016/679.

Art. 13 - Pubblicizzazione della procedura di selezione
Il presente Avviso & pubblicato sull’'albo on line dell’'lstituzione scolastica, rinvenibile al seguente link
https://www.icivrea2.edu.it/ nonché nella sezione PN2127del sito istituzionale.

Art. 14 - Rinvio all’art. 53 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165

Con riferimento agli incarichi conferiti ai dipendenti pubblici, si applicano le previsioni di cui all’art. 53 del d.Igs.
n. 165/2001.

Art. 15 - Norme di rinvio

Per quanto non espressamente previsto dal presente Avviso, si rinvia al D.Lgs. n. 165/2001,
al Codice civile e alle altre norme vigente.

LA DIRIGENTE SCOLASTICA
Dott.ssa  [rene Caterainsg FPaladino

Il documento é firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 s.m.i.
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