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CIRCOLARE N. 142 

 

 

Al personale Docente e ATA  

Alla Segreteria per il Personale  

Alla D.S.G.A.  

 

 

Oggetto: PRESA DI SERVIZIO DEL 1° SETTEMBRE 2025 – PERSONALE DOCENTE E 

ATA.  

Si porta a conoscenza del personale Docente e ATA neoassunto, ovvero trasferito da altra 
istituzione scolastica o in assegnazione provvisoria o in utilizzazione, che la PRESA DI 
SERVIZIO presso l’I.C. “IVREA 2 ” dovrà essere effettuata il giorno 1° settembre 2025 nella 
segreteria dell’Istituto (viale della Liberazione, 14  Ivrea – TO ) secondo il seguente orario:  

  

- Ore 8.00 personale Docente – Scuola dell’Infanzia e Primaria;  

- Ore 9.00 personale Docente – Scuola Secondaria di I grado  

- Ore 10.00 personale  ATA  

 
Nella presa di servizio è necessario espletare una serie di adempimenti e presentare dei 
documenti, alcuni dei quali sono obbligatori e dimostrano il possesso dei requisiti per l’accesso 
all’impiego. La presentazione dei documenti è sostituita da dichiarazioni sottoscritte 
dall’interessato e rese ai sensi del  DPR 445/2000. In particolare, occorre fornire:  

• Documento d’identità e codice fiscale;  

• Coordinate bancarie (in caso di prima nomina) oppure il numero di partita di spesa fissa 
(desumibile dal cedolino stipendiale) se si sono già avuti pagamenti dal Tesoro (o fotocopia 
cedolino stipendio);  

• Dichiarazione del titolo di studio posseduto, dei dati relativi all’abilitazione all’insegnamento  
e\o alla specializzazione su sostegno;  

• CV formato europeo da consegnare agli atti;  
• Dichiarazione di non avere altri rapporti di impiego pubblico o privato e di non trovarsi in 

nessuna delle situazioni di incompatibilità previste dalla normativa oppure di avere instaurato 
rapporto di lavoro pubblico/privato e di optare per il nuovo rapporto di lavoro;  

• Dichiarazione di non aver riportato condanne per taluni dei reati di cui agli articoli 600-bis, 600- 
ter, 600-quater, 600-quinquies e 609-undecies del codice penale (dichiarazione antipedofilia).  

Si comunica inoltre che in Amministrazione Trasparente sono pubblicati il Codice di 
Comportamento e il Codice Disciplinare del personale Docente e ATA, codici da visionare e 
raggiungibili dal seguente link: https://trasparenza 

 
 
 

                                                                               LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

                                                                                         Dott.ssa Irene Caterina Paladino 
                                                                                      Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai  

                                                                                                                          sensi dell'art. 3 comma 2 del D.L. 39/93 

 
 




